Principaux critéres du baréme intfra-académique

Académie de Strasbourg année 2020

se-unsa.org

SITUATIONS

Les nouveautés 2019 sont en rouge
Liste non exhaustive :voir la circulaire académique
sur notre site

WWW.Se-unsa-strasbourg.org

Votre situation est différente de celles énon-
cées ci-dessous? Contactez-nous!
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Ancienneté
de service

®7 points par échelon au 31.08.2018 ou 1.09.2018 si
reclassement avec minimum de 14 pts (stagiaire)
eHors-classe : 56 pts forfaitaires + 7 pts par échelon
dela hors-classe pour les certifiés, PLP, PEPS, CPE
et PSY En

eHors-classe: 63 pts + 7 pts par échelon de la hors-
classe pour les agrégés.

Agrégés hors-classe au 4e échelon: 98 points forfaitaires
des 2 ans d’ancienneté dans cet échelon.

oClasse exceptionnelle: 77 pts forfaitaires+7 pts par
échelon de la classe exceptionnelle dans la limite de 98
points

Sur tous les types de veeu

Ancienneté
dans le poste

20 pts par année de service dans le poste actuel
(I'année en cours compte aussi)

+80 points par tranche de 4 ans

10 pts pour I'année de stage

Sur tous les types de veeu

Vceu préférentiel

bonification de 20 pts par an sur le méme premier
voeu large exprimé a partir de 2019 (non cumu-
lable avec le rapprochement de conjoint)

NON

Oul

oUI ‘ ouIl ‘ ouIl

OuIl

Fonctions
spécifiques

oTZR : 20 pts par année + 20 pts par tranche de 5 ans
sur la méme zone

Sur tous les tybes de veeu

eTZR : 100 pts sur groupement de communes sans ex-
clusion d'un type d'établissement

NON

NON

100

NON

NON

NON

eSortie d’'établissement Education Prioritaire
ancienneté sur poste de 5 ans

200

350

350

500

500

500

ancienneté sur poste de 8 ans

350

500

500

650

650

650

Situation
familiale

eRapprochement de conjoints ou autorité paren-
tale conjointe:

si poste actuel distant entre 20 km et 50 km de la rési-
dence privée ( situation au plus tard le 31/08/2019)

NON

150

150

200

200

200

si poste actuel distant de plus de 50 km de la résidence
privée ( situation au plus tard le 31/08/2019)

NON

200

200

250

250

250

eParent isolé ( enfant de mois de 18 ans au
01/09/2020)

NON

150

150

200

200

200

+ Par enfant a charge (-18 ans au 31/08/2020): 100
pts uniqguement cumulable avec le RC, I'autorité pa-
rentale conjointe ou la situation de parent isolé

NON

OUI

(0]V)1

(0]V)1

(0]V)

OuUI

eMutation simultanée a caractére familiale

NON

NON

NON

80

80

80

Agrégés

( en collége ou
en lycée / non
cumulable avec
RC)

e Demandant un lycée avec moins de 3 ans d’ancienneté
de poste

100

100

100

100

100

NON

e Demandant un lycée avec au moins 3 ans d’ancienneté
de poste

200

200

200

200

200

NON

Situations
individuelles

eRéintégration aprés congé parental de plus d’'un an
ou CLD: 1000 pts sur I'ancien poste, commune, groupe-
ment de commune ou ancienne ZR

e Réintégration diverses ( ex disponibilité, détache-
ment)

1000

NON

1000

NON

1000

NON

1000

1000

1000

1000

1000

1000

eReconversion volontaire

100

100

100

1000

1000

NON

Changement de
corps

e Ex-PE

1000

e Ex Titulaire du 2nd degré

100

100

100

1000

1000

Situations
particuliéres

eMesure de carte scolaire ou reconversion imposée: 1500
pts de bonification sur I'ancien établissement, la commune, le
département correspondant et I'académie

1500

1500

NON

1500

1500

NON
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